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RESOLUCION DIRECTORAL

Tarapoto, 09 de Enero de 2023
Visto:

La carta de renuncia S/N, presentada por el sefior HUAMAN AGURTO ARMANDO, con fecha 05 de enero de
2023, con cargo de Dirsctor Programa Sectorial I, nivel remunerative F3, con las funciones de Especialista en
Contrataciones del Estado de la Oficina de Logistica.

CONSIDERANDO:

Que, con Resclucion Directoral N° 648-2020-U.E.-H-1I-2-T, de fecha 09 de diciembre de 2020 fue

‘}desi nado, en el carge de Director de Programa sectorial 1 nivel remunerativo F3 v con las funciones de
: s

rf?esponsabfe de Adguisiciones de la Oficina de Logistica de la Oficing de Gestién de Servicios de Salud
Especializado de Alcance Regional — Hospital ii-2-Tarapoio;

Que, con Resolucion Directoral N° 160-2021-U.E.-H-l1-2-T, de fecha 07 de abril de 2021, fue modificado
con eficacia anficipada del 07 de abril de 2021, fas funciones de Especialista en Contrataciones del Estado de la
Oficina de Logistica de la Oficina de Gestion de Servicios de Salud Especiaiizado de Alcance Regional - Hospital
11-2-Tarapoto;

Que, de conformidad con la Constitucién Politica del Estado, Ley N° 27867, Ley Orgénica de ios
Goblemos Regionales, Ordenanza Regional N° 009-2017-GRSM/GR de Creacion de Oficina de Gestién de
Servicios de Salud Especializado de Alcance Regional, y el Decreto Regional N° 002-2017-GRSM, se le reconoce
alas OGESS Espscializadas competencia econtmica y administrativa en fos asuntos de su competencia;

Que, el Numeral 18, del articuio 8, del Decreto Regional N° 002-2018-GRSM/GR, sefala que es atribucion
de fa Oficina de Gestion de Servicios de Salud Especializado de Alcance Regional conduci y ejecutar ef proceso
da sefeccion, conlratacion y asignacion del personal en la OGESS Especialidad Hospital [i-2-Tarapoto de su ambito
de responsabiiidad;

Que, encontrandose acreditada la voluntad de quien suscribe ef documento de renuncia, corresponde
framitar el acto administrativo que da por concluida la prestacion de sus labores como servidor designado con
cargo de Director Programa Sectorial | nivel remunerativo F3, con las funciones de Especialista en
Contrataciones del Estado de la Oficina de Logistica al sefior HUAMAN AGURTO ARMANDO, asi como
reconocer fos beneficivs sociales que por Ley corresponden a la fecha y de conformidad con las normas y leyes
vigentes,

Que, el reglamenio de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa, D.S. 005-90-PCM, establece en su
articulo 77°, que la designacién consiste en desempenio de un cargo direciivo o de confianza por decision de la
autoridad compefente, en fa entidad, por o que resuita pertinente emitir ef acto resolutive;

Que, con las visaciones de Direccidn General, Direccion de Flanificacion, Gestion Financiera y
Administracion, de la Direccion de Recursos Humanos y Docencia, Unidad Especiglizada de Planificacion y
Gestion Financiera y de fa Oficina de Asesoria Legal de la Oficina de Gestién de Servicios de Saiud Especializado
ge Alcance Reaional — OGFSS Erneriafizaria:
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Que, por las consideraciones expuestas de conformidad con fa Ley Constitucion Politica del Estado, Ley
N°® 27867, Ley Organics de los Gobiemos Regionales, Ordenanza Regional N° 009-2017-GRSM/GR de Creacion
de Oficina de Gestion de Servicios de Salud Fspecializado de Alcance Regional, v ef Decreto Regional N° 002-
2017-GRSM, se fe reconoce alas OGESS Especializadas competencia econbmica y administrativa en los asuntos
de st competencia.

Gus, en uso de fas atribuciones conferidas mediante Resolucion Directoral Regional N° 002-2023-
GRSM/DIRESA/DG, de fechg 04 de enero de 2023 que designa ef cargo de Director de la Oficing de Gestion de
Servicios de Salud Especializados de Aicance Regional — Hospital li-2-Tarapoto y la Ordenanza Regional N° 005-
2017-GRSM/CR, que aprueba ia modificatoria del Reglamento de Organizacion y Funciones ROF, def Gobiemo
Regional de San Martin y su modificatoria aprobada mediante Ordenanza Regional N° 023-2018-GRSM/CR, de
fecha 10 de setiembre de 2018.

SE RESUELVE:

Articulo 1°; ACEPTAR LA RENUNCIA, con eficacia anticipada a parfir del 05 de ener de 2023, al sefior
ARMANDO HUAMAN AGURTO, en el cargo de Direcior Programa Sectorial I, nivel remunerafivo F3, con fas
funciones de Especialista en Confrataciones del Estado de la Oficina de Logistica de la Oficina de Gestion de
Servicios de Salud Especializada de alcance regional - OGESS Especializada Hospital li-2-Tarapoto.

Articulo 2°; DEJAR SIN EFECTO cualquier disposicidn que se oponga o contravenga la presente Resolucion
Directoral.

Articuto 3°- DISPONER, gue la Direccion de Recursos Humanos mediante ef area de remuneraciones efecite Iz
fiquidacion de los beneficios sociales que correspondan.

Articulo 4°.- NOTIFICAR, ef presente acto resolutivo al interesado y demas areas, para las acciones y fines que
correspondan.

Articulo 5°.- ENCARGAR, a fa oficina de comunicaciones e imagen institucional, disponer la publicacion de la
presente resolucion en ef porial web def Hospital,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE:
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